ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA PROVITA DE JOS

LISTA

lonut BOCIOACA ~—7/

iy,

Primar,

cuprinzand salariile de baza lunare pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al prlmarulw comunei P ovita de Jos, judetul
Prahova — SEPTEMBRIE 2026

i Nr. Functia Gradul/ Nivelul Salariul de Coeficient Salariul de C.F. | Norm | Salariulde | Implementa : Ore
crt. gradul studiilor baza baza P. a baza | re proiecte | noapte
: profesional - lei- incluzénd hran incluzand | finantate
| vechimea a CFP | din fonduri
-lei- -lei- | europene
| neramburs
| abile
[ A. Functii de demnitate publica alese
[ 1. Primar al unitatii - - 9660 4,00 9660 - - - Da 20% -
administrativ- =2215
! teritoriale
[ 2. Viceprimar al - - 7245 3,00 7245 - - - Da 20%= -
unitatji 1732
administrativ-
teritoriale
B B. Cabinet primar ) -
1. Consilier al Gradut I S 5023 2,08 6432 - - - - -
B primarului e
C. Functii publice de conducere (salariile de baza cuprind sporul de
| vechime la nivel maxim)
1. Secretar general Gradul Il S 8235 3,00 8235 - - - Da 5%=
al unitatii (include 471 -
administrativ- sporul de
teritoriale vechime) -
D. Functii publice de executie Gradatia 0 Gradatiile: 1,
2,345
1 Auditor Superior S - 2,15 - - - - - -
| Principal S - 2,10 - - - - - -
~ Asistent S - 2,05 - - - - - -
2. Inspector Superior S 5192 215 (G.5=7348 - 8083 Da 5% -
| =427
Superior S 5192 G.5=7348 | 10% - 8083 - -
Principal S 5072 2,10 G.5=7178 - - - - -
Principal S 5072 2,10 G.2=6507 - - -




‘ Principal S 5072 2,10 G.4=7003 - - - - -
' Asistent S 4999 2,07 G 5=7075 10% 7783 | Dab5%
\ =413
' Asistent S 4999 2,07 G.5=7075 - - - [ - -
3 Consilier Superior S :' 5192 2,15 (G.5=7348 - - -
Asistent S 4999 2,07 G.3=6735 - - - Da 10% -
B ! =792
Debutant S ' - 1,35 - [ - - - -
4, Referent de Superior SSD - 1,60 - - - - - -
specialitate ] : | _
I Principal ~ S8SD - 1,50 - - | - - - -
| B Asistent ~_SSD - 1,40 ' - - - - - -
L Debutant SSD - 1,20 | - - - - - -
5. Referent Superior M - 1,50 - - - - - -
J Principal M - 1,40 - - - - - -
Asistent M 3260 1,35 G.4=4501 - Da= - - Da
751 24 ore=
i . | - 194 lei
| | Debutant M - 1,15 - - - - - -
[ E. Functii contractuale de executie Gradatia 0 | ]
| 1. Inspector de | Gradul IA S 5192 2,15 - - - - - | -
specialitate -
[ Gradul | S 5072 2,10 - - - - -
Gradul Il S 5023 2,08 - - - - - -
J |  Debutant S 3260 | 1,35 - - - - - -
2. Referent 1A M 3623 1,50 - [ - - - - -
I M 3381 | 1,40 - | - - - - -
- il M 3140 | 1,30 - - - - - -
Debutant M 2777 _ 1,15 - - - - - -
| 3. Sofer I MG 4106 1,70 - - - - - -
Il MG 3623 1,50 (G.2=4648 - - - - -
4. Paznic, guard M, G 3019 1,25 (G.5=4273 - Da= - - Da
190 24 ore=
Si 194 lei si
Da= 32 ore=
- 347 - 248 lei
5 Ingrijitor M,G 3019 1,25 G.5=4273 - - - - B

Se acorda vauchere de vacanta conform art.1 alin.(2) din 0.U.nr.8/2009,cu modificarile si completarile ulterioare (16salariati*800lei=12800lei)

Se acorda indemnizatie de hrana la valoarea estimata de 53800 lei, raportat Ia timpul efectiv lucrat, confom legii 157/2017 si se acorda norma de hrana pentru
pesonalul din Compartiment Politia Locala, valoare estimata de 21500 lei raportat la timpul efectiv lucrat conform Ordin 496/2015

Sporul pentru implementare proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile pentru functiile de demnitate publica alese se acorda conform Dispozitiilor
nr.37/23.03.2023, nr.52/02.05.2023 si nr.9/15.02.2024, iar pentru functionarii publici conform Dispozitiilor nr.14/10.02.2023, nr.38/23.03.2023 si nr.9/15.02.2024.




